
  

 

Comme les pédagogies populaires, féministes, anti-
racistes, décoloniales, queer, éco-pédagogie, anti-

oppression, anti-discrimination, intersectionnelles.…

 ➔ Pour objectif de lutter contre les inégalités sociales et les
discriminations de toutes sortes : classisme, sexisme,

racisme, LGBTQIphobies, handiphobie ou capacitisme,
Grossophobie…

 ➔ Et favoriser la justice globale – sociale et environnementale,
afin de transformer positivement la société.

Pédagogies anti-oppressives



  

 

● situation de déshumanisation des oppresseurs 
et opprimé.e.s

● résultat d’un ordre injuste et structurel qui 
engendre violence et « moins-être ». 

● pas forcément conscience de cette immersion 
oppressive

● incontournable et inchangeable.

L’oppression ?
selon le pédagogue brésilien Paulo Freire – Livre Pédagogies des opprimées 







  

Opprimé.e?
selon le pédagogue brésilien Paulo Freire – Livre Pédagogies des opprimés 

 Un Être double : accueille en lui l’oppresseur et lui-
même

 Veut être mais a peur d’être

 Immersion oppressive inconsciente.

 Attitudes fatalistes face à sa situation 
d’oppressé.e

 Peut reproduire les systèmes de violence.



  

Oppresseur-euse?
selon le pédagogue brésilien Paulo Freire – Livre Pédagogies des opprimées 

 Bénéficie du produit/confort dû à l’injustice imposée à 
l’opprimé.e,

 de manière consciente ou inconsciente, 
 qu’il soit personnellement ou non responsable.

 Immersion inconsciente dans sa logique d’oppression

 A intérêt à maintenir cette situation d’oppression pour 
maintenir son cadre de vie, ce qu’il a, et sa liberté. 

 Transforme tout en objet de domination, tendance à 
« chosifier » l’autre,
 

 Voit tout comme un profit car l’argent est son seul moteur.



  

Le langage



  

> Place de la parole dans le groupe, à horizontaliser : 
dispositif 2,4,6/ boite d’expression à lire/ conseil de classe/

Rapporteur-euse/ crieur-euse publique...
> Mesurer les prises de parole en les régulant : priorité aux petits-

tes parleur-euses, double liste fille-garçon ou autres critères, 
limitation temps de parole individuel et nombre de prise de parole…
> ré-équilibrer l’invisibilisation des mots genré.es ou autre dans 

notre langue : écriture inclusive, oralisation des métiers aux 
féminins, des adjectifs, articles…

> Impact des mots sur les performances : étude psychologique 
sur l’utilisation des mots ‘géométrie’ et ‘dessin’ sur les 

performances des filles et des garçons.
> outil ponctuel de la non-mixité choisie :

- lors d’un conseil de classe : ré-équilibrer l’accès aux droits 
d’expression à toutes et tous.

- travailler sur les conséquences des oppressions sur les 
individus : développer l’aisance orale des filles avec des cours de 
théâtre et l’accès aux émotions et aux soins pour les garçons en 

maternelle dans certains pays nordiques d’Europe.
…



  

Les imaginaires
& savoirs



  

Supports – thème 
l'oppression

Album jeunesse

sur le thème du 
racisme 

spécifiquement

(histoire de 
Patate douce qui 

arrive au pays 
des pommes de 

terre...)



  



  



  



  



  



  

Figures positives à visibiliser auprès des publics : 
personnages imaginaires diversifiés – processus 

d'identification

> personnage qui n'est pas 
forcément présenté à moitié nu 
vivant dans une cabane 
(misérabilisme lié au stéréotype 
envers les personnes noires ) 

> Femme noire comme 
personnage principal, dans le 
milieu urbain et non au milieu de 
la savane.

> histoire qui ne traite pas 
forcément du racisme.



  

Figures positives à visibiliser auprès des publics : 
personnes de la vie courante – processus d'identification

Américaine Mae Jemison, première 
femme noire astronaute.

Diplômée en génie chimique, en 
études africaines et afro-
américaines et docteur en 
médecine, le parcours de cette 
passionnée de danse est 
impressionnant.

Ses aptitudes et sa ténacité, sa 
candidature à la Nasa avait été 
refusée une première fois, lui ont 
permis de participer à la mission 
spatiale américaine de 1992.



  



  

Figures positives à visibiliser auprès des publics : 
personnages historiques diversifiés

Exemple : place insuffisante des 
femmes dans les manuels scolaires 

> compenser en mettant en avant les 
histoires des opprimé.es auprès des 

publics

> présenter l'histoire en dehors du 
point de vue des dominants, avec 

aussi celui des dominé.es (auteur.es, 
témoignages, images, vidéos...)

> remise en cause du mythe de la 
neutralité des savoirs à travers 
l'exemple de l'enseignement en 

histoire.



  

Figures positives à visibiliser auprès des publics : 
personnages historiques du monde



  

Exemple d'analyse des manuels scolaires par les 
élèves, avec diversification des auteurs et figures



  



  



  



  

Visibilisation de l'histoire 
des contenus enseignés

Par exemple 

> séances d'éthno-mathématique 
ou de mathématique radicale : 
enseigner l'histoire d'un concept 
mathématique avec un point de 
vue critique.

> vision décentralisée des acquis 
culturels de l'humanité : casse le 
mythe de la centralité occidentale 
des savoirs civilisationnels.



  

Contes, danses 
et comptines 

Populaires 
détournées de 
leur sens initial, 

portée 
initiatique 

invisibilisée.
> Cultures 

oppressives



  



  

Le corps



  

Représentations des corps
 - relation à notre corps -

1ère 
représentation 

du clitoris 
dans les 
manuels 

scolaires de 
biologie en 

France

> En 2017



  

Valorisation diversité des corps minorisés, 
lutte contre l'infériorisation des corps



  

Diversité des corps - rapport positif
Yoga inclusif promut par l'Américaine Jessamyn 

Stanley : enseignante, lesbienne, noire et de 
grande taille



  

Programme de sport adapté pour les moins entrainé.es (constatation 
groupe des filles moins performantes...) > différenciation & plus de temps 

d’entraînement...

Programme de prévention pour lutter contre les violences sexuelles
> la majorité des cas déclarés de violences sexuelles se fait avant l’âge de 
12 ans, dès 2 ans, et cela par des personnes proches la plupart du temps 

(famille, amies...)
Travail sur le consentement, sur la conscience de la limite de son corps et 

de celui des autres, apprendre à reconnaître des situations problématiques, 
à dire non, à solliciter les personnes pour dénoncer et être aidé.e.

- Par cours d’auto-défense physique et verbale, possible dès la maternelle
Théâtre forum pour reconnaître et solutionner des situations 

discriminatoires.
...

Contre les violences sexuelles, prévention et accompagnement
▪ https://enfantbleu.org/parler-des-violences-sexuelles-avec-les-enfants-7-13-

ans/
▪ Protection des enfants face au risque de violences sexuelles

https://1vie.org/
▪ Dispositif Mon corps, c’est mon corps.

https://www.youtube.com/watch?v=Ewr9PtwtJ8w



  

L’espace



  

Espaces collectifs : représentation des rapports 
inégalitaires entre individus.

Par exemple > occupation et usages des terrains 
de sport public, de la cour de récréation…

 Représentations symboliques dans l’espace 
public : noms des rues...



  



  

Les interactions
& postures



  

Influence négative du racisme sur la notation, 
l'orientation et la posture de réussite des élèves 

via processus inconscient des enseignant.es



  



  



  



  



  

« Personne ne libère autrui, 
personne ne se libère seul, 

les hommes (et les femmes) se 
libèrent ensemble. »

(Paulo Freire, 1921-1997), 
auteur de Pédagogie des opprimés (1970). 

Pédagogie des opprimé.e.s



  



  



  





  

Valorisation 
-

Environnement

positif 

  

Outils pour 

prendre 
conscience 

de sa propre 
oppression.

Pourquoi j’en suis là? 

- Par étude de son milieu 

Et au-delà…
- outils adaptés à leur 

Âge.

Outils et 

stratégies

 pour lutter 

et résister 
contre 

l’oppression. 

Pédagogies anti-oppressives classiques

Conscientisation par et pour les opprimé.es : 
spécificité des pédagogies critiques initiées par Paulo FREIRE



  

Valorisation de
 l’estime de soi

Pour agrandir le champs des possibles 
dans l’imaginaire des élèves

Ces Besoins viennent de manques observables
> s’inhibe : tendance à ne pas prendre 
la parole,  à ne pas occuper l’espace 
> manque de confiance en eux-elles : 

à peur d’essayer, de prendre des risques, 
se sentir moche, honte vis-à-vis de ses parents

> manque d’imagination, de créativité
Ne s’autorise pas à produire, 

à proposer, à accepter l'erreur,
 le doute ...

Identification à des 
figures 

positives provenant 
de leur groupe 
d’oppressé.es :

- personnages historiques
Métiers comme

- artiste
-écrivainE

- philosophe
- journaliste

- réalisateur-rice
- scientifique 

- politique 
...

Valoriser les cultures des 
élèves à l’intérieur de 

l’école : 
Langue, fête, cuisine, 

chanson, histoire, littérature, 
art, histoire...

Valoriser la place des 
parents dans l’école :
- espaces et temps dédiés 
aux parents (classe, école, 
cantine)
- expliquer les codes de 
l’école/méthodologies.
- présence de traducteur-
rices
- écrits à communiquer aux 
parents en plusieurs 
langues
- posture de bienveillance ; 
pas de jugement de 
valeur/pas moralisante.

Espace/Outil 
d’expressions, 

d’échanges et 
d’actions accessibles:

- outils partage de la parole

- conseil de classe
- présentation/ exposition
- projet individuel/collectif
- journal de classe-d'école

- communication avec les 
entités décisionnelles 

(courrier à la mairie, au 

Ministère...)

Accès à des sources de savoirs 
représentatives de la diversité des 

individus :
- auteures et points de vues divers dans les documents.

- littératures avec des personnages principaux 
diversifiés : pauvre, genré.e, racisé.e, non-valide, avec 

d’autres orientations sexuelles...

Accès à 
l’histoire des 
opprimé.es :

Luttes, 
résistances, 

Complexités et 
diversités des 
histoires selon 

tous les points de 
vue.

> accès à des 
savoirs 

critiques...



  

Outils pour prendre 
conscience de sa propre 

oppression.
Pourquoi j’en suis là? 
- Par étude de son milieu 

Et au-delà…
- outils adaptés à leur 

Âge.

Enquêtes 
sociologiques 
par les élèves eux-
mêmes pour mesurer 
un problème lié à une 
discrimination
- mesures 
- analyses 
scientifiques
- débat - 
problématisation

Théâtre forum
- mettre en situation 
scénique des situations de 
discriminations.
- débat sur la scène 
présentée
- propositions de solutions 
à mettre en scène en 
interaction avec les 
spectateur-rices.

Recherches 
documentaires, 
Éducation à 
l’image...

Récolte des 
témoignages, 
interviews et 
sondage
pour rendre 
sensible les 
discriminations, 
moins abstraites.
Puis débat ou 
analyse selon 
méthode 
scientifique.

- débat 
autour d’un 
thème, né d’un 
support (article 
de journal, 
vidéo, livre, 
musique…) ou 
d’une remarque 
faite par unE 
élève.



  

- 2 -
Outils et stratégies 

pour lutter 
et résister 

Contre
 l’oppression. 

Changement/
modifications 
des règles de 
fonctionnement 
pour diminuer 
l’impact des 
discriminations.

Pétitions, 
rassemblement, 
manifestation pour 
négocier avec les 
entités décisionnelles 
en élargissant les 
soutiens.

Groupe de parole, de 
soutien et d’action 
Pour établir des 
espaces reconnus de 
touTEs et pouvoir 
construire une lutte 
commune.
- réunions régulières
- forums/ cahier de 
doléance
- dispositifs 
- actions régulières ou 
ponctuelles
- réseaux de solidarité

Communiquer sur 
les situations de 
discriminations
- monter des  vidéos
- créer un blog
- expositions
- journal thématique
- conférence
...

Accès à des savoirs 
critiques et 
multiples, à la 
réflexion, au 
tâtonnement 
expérimental, à la 
création, à 
l’expression…
Développer tous les 
types d’intelligences…
Apprendre à son 
rythme, droit à l’erreur, 
au doute.
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